Comune di GRUMENTO NOVA

Provincia di POTENZA

SERVIZI DEMOGRAFICI
C.A.P.85050 ~ P.zza S, Pertini. 1 - Tel. 097565044-Tax 097565073 -
donata.pascarelli®@rele. bastlicata.it C.F.81000180769 - PP.1.00258030766

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
RILEVATORE PER IL 15° CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI ~
ANNO 2011

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO

Richiamati

e La Circolare ISTAT n. 3 (Direzione Centrale dei Censimenti generali) del 03/03/2011 relativa alla
Costituzione degli Uffici Comunali di Censimento, nomina dei loro responsabili e tempi di erogazione dei
contributi censuari;

e La Deliberazione di Giunta n. 26 del 24.03.2011, con la quale & stato costituite FUfficio Comunale di
Censimento del Comune di Grumento Nova;

« L'art. 50 de! D.L. 31/05/2010, n. 78, convertito con modlftcazmnl in Legge n. 122/2010 che indice e
finanzia il 15° Censimento Generale detla Popolazione e delle Abitazioni;

e La Circolare ISTAT N. 6 (Direzione Centrale dei censimenti generali} del 21/06/2011 relativa ai requisiti
professionali, modalita e tempi di reclutamento e formazione, compitl dei rilevatori e coordinatori
comunali;

» La Deliberazione di G.C. n. 95 del 18.08.2011 con la quale & stato approvato il seguente Avviso
Pubblico

RENDE NOTO CHE:

Il Comune di Grumento Nova intende individuare persone idonee a svolgere {‘incarico di Rilevatore per il 15°
Censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni, sulla base dei requisiti soggettivi e dei criteri di
selezioni specificati nel presente avviso.
A tale scopo e fatte salve diverse e successive disposizioni dell’'ISTAT, si informa che:
¢« le attivitd del rilevatori, complessivamente intese, si svolgeranno dal mese di ottobre 2011 fino a
dicembre 2011, con eventuale proroga di aitri due mesi;
+ E richiesta la d:spombi]lta a partecipare a tuthi gli mcontn farmativi specificatamente organizzati dagli
organi di censimente, a decorrere dal mese di settembre.
Sulla base delle vigenti disposizioni in materia di censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni il
fabbisogno, in relazione alle unita di rilevazione, & pari a N. 4 rilevatori fatta salva la possibilita di
utilizzare la graduatoria per la nomina di ulteriori rilevatori in caso di rinunce o sollevazioni dail‘incarico:

Art. 1 — COMPITI DEI RILEVATORI

I rilevatori effettueranno la rilevazione nelle zone del territorio comunale loro assegnate dal Responsabile
dell'Ufficio Comunale di Censimento, garantendo 'espletamento delle attivita censuarie nei tempi previsti. Essi
sono tenuti a rendere nota la propria identita, la propria funzione e le finalita della raccolta, anche attraverso
adeguata documentazione (cartellino ben visibile da portare obbligatoriamente durante il servizio) ai sensi

dell’art. 10 Codice di deontologia e di buona condotta per il trattamento di dati personali a scopi statistici e di -~

ricerca scientifica (Alf. A3 al Codice in materia di protezione dei dati persanali - D. Lgs. 196/2003). Devono,
inoltre, fornire tutti i chiarimenti che consentano all'interessato di compilare in modo consapevole e adeguato |l
questionario di censimento.

In accordo con le linee guida del Piano Generale di Censimento, sono compiti dei Rilevatori:

¢ partecipare alle riunioni di formazione e acguisire le necessarie conoscenze e abilita attraverso | diversi
strumenti formativi che saranno messi a disposizione dall'ISTAT;

* gestire guotidianamente, mediante usc del Sistema di Gestione della Rilevazione predisposte dall'ISTAT, il
diario della o delle sezioni di censimento a ciascuno di essi assegnate dal responsabile dell'UCC;

« effettuare la consegna dei questionari da compilare alle convivenze, nonché alle famiglie iscritte nella LAC nei
casi in cui la spedizione diretta da parte dell'ISTAT non abbia dato luogo ad effettivo recapito alla famiglia
destinataria;

= eseguire i solleciti alle unita di rilevazione non ancora rispondenti rispettando tempi e modalitd definite dal
coordinatore di riferimento o dal responsabile deli'UCC;

=



= provvedere al recupero dei questionari presso le famiglie non ancora rispondenti, tenendo conto degli orari di
presenza dei compenenti nel domicllioc e fornendo loro informazioni su finalitd e natura obbligatoria della
rilevazione, nonché assicurando loro assistenza alla compilazione del questionario, ove richiesta;

s coadiuvare i coordinatoeri e I'altro personale dell'UCC nella gestione del Centro di Raccolta:

» rilevare gli edifici e le abitazioni non occupate, nonché le persone abitualmente dimoranti nel territoric del
Comune ma non comprese neila LAC, tenendo conto degli orari di loro presenza nel domicilic e offrendo loro
assistenza alla compilazione del questionario, ove richiesta;

+ provvedere alla revisione dei dati contenuti nei questionari e alla compilazione dei riquadri di propria
pertinenza in essi contenuti;

* segnalare al responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della procedura
sanzionatoria di cui all'art. 11 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni;

*» svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile dell'UCC.

I compiti di cui sopra potranno essere integrati da ulteriori disposizioni ISTAT e sulla base delle esigenze
arganizzative individuate dal Responsabile Tecnico e dall'Ufficio Comunale di Censimento. Nell'espletamento
dell'incarico ricevuto sara fatto divieto ai rilevatorl di svolgere, nei confronti delle famiglie o convivenze da
censire, attivita diverse da quelle proprie del Censimento e di raccogliere informazioni non contenute nei
questionari di rilevazione.

I rilevatorl sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 del D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e sono
soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all'art. 326 del codice penale.

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie potra essere
sollevato dall'incarico.

Le prestazioni dei rilevatori saranno coperte da un'assicurazione stipulata dall'ISTAT contro gli infortuni
connessi alle operazioni censuarie, dai quali derivi la morte ¢ un‘invaliditd permanente.

Art. 2 - T REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Possono presentare istanza di partecipazione alla seiezione gli aspiranti che, alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda, sono in possesso dei seguenti requisiti:
- Eta non inferiore ai 18 anni;
- Possesso del diploma di scuola media superiore o titolo di studio, se conseguito all’estero, per il quale sia stata
dichiarata dall‘autoritd competenza I'equipolienza al titolo di studio richiesto;
- Possesso della patente di guida di Categoria B o superiore e disponibilitd di un automezzo. (Possono
partecipare anche coloro i quali non siano in possesse di patente di guida cat. B, fondamentale & avere
comungue la disponibilita di un automezzo per tutti ghi spostamenti previsti). In ogni caso occorre che il
candidato sai autonomo per ogni spostamento necessario ai fini della rilevazione e delle attivita formative;
- Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
- Godimento dei diritti civili e politici. I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i
seguenti requisiti:

A) Godere dei diritti politici e civili anche negli Stati di appartenenza o di provenienza:

+ Essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti

previsti dalla Repubblica Italiana;

» Avere adeguata padronanza e conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
- non aver subito procedimenti penali, né avere procedimenti penali incorso per i quali non sia possibile
procedere all'incarico suddetto; :
- ldoneita fisica allo svolgimento dell‘attivita. :
Non possono accedere all'incarico coloro che sono esclusi dall’elettorale politico attivo o destituiti dall'impiego
presso una Pubblica Amministrazione. Non Possono altresi accedere ail‘incarico quanti sono incorsi nel

licenziamento senza preavviso da una pubblica amministrazione, nei casi previsti dai Contratti collettivi di
lavoro.

Art. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione devono essere redatte in carta semplice esclusivamente, pena_|’esclusione,
secondo il modulo allegato, che forma parte integrante del presente bando, e potranno:
1. essere presentate direttamente all’'Ufficio protocollo del Comune di Grumento Nova- Plazza Sandro
Pertini n. 1, negli orari di apertura al pubblico (Mattino: dal Lunedi al Venerdi ed anche di
Pomeriggio: Lunedi e Giovedi ;
2. spedite con raccomandata A.R. o anche a mezzo corriere indirizzata a:
Al Responsabile dell’'Ufficio Censimento Comunale
Piazza Sandro Pertini n.1 - 85050 GRUMENTO NOVA (PZ)
. a mezzo fax al numero 0975.65073
e con trasmissione in via telematica, all'indirizzo di posta elettronica:
donata.pascarelli@rete. basilicata.it attraverso un indirizzo di posta elettronica certificata del

candidato. In tale ipotesi deve essere inviata scansione in formato pdf della domanda
compilata e firmata oppure |a domanda deve essere sottoscritta con firma digitale.
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Le domande, peng l'esclusione dovranno pervenire entro le ore 14,00 del giorno 8 settembire 2011,
Non si considerano pertanto prodotte in tempo utile le domande spedite entro il termine di scadenza

sopra indicato ma_pervenute successivamente,

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o0 comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La _domanda deve essere sottoscritta dal candidato a pena di esclusione e deve essere
accompagnata da una fotocopia, fronte-retro, in carta semplice e nen autenticata, di un documento

d’identita in corso di validita.

Il presente avviso & pubblicato, unitamente al modello di domanda all’Albo Pretorio on line del Comune di
Grumento Nova per giorni 15, sul sito Internet del Comune di Grumento WNova all'indirizzo
http://www.comune.grumentonova.pz.it/, sezione <Albo Pretorio on-line>

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita:

1) cognome, nome e codice fiscale;

2) data e luogo di nascita;

3) residenza anagrafica ed eventuale recapito per camunicazioni;

4) numero di telefono, numero di telefono cellulare (se posseduto), indirizzi di posta elettronica, indirizzi di
posta elettronica certificata (PEC) se posseduta;

5) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

6) conoscenza della lingua italiana parlata letta e scritta (solo per gli appartenenti ad altri Paesi dell'UE);

7) godimento dei diritti politici e comune di iscrizione alle liste elettorali;

8) esistenza o meno di eventuali condanne ripartate, specificandole anche se siano stati concessi amnistia,
condono, perdono giudiziale;

9) esistenza o meno di eventuali procedimenti penali in corso, specificandoli;

10) possesso del diploma di scuola media superiore e relativa votazione; _
11) eventuale laurea o altro titolo di studio universitario posseduto, precisando il corso di laurea, la sua durata,
la data di conseguimento ed il punteggio ottenuto;

12) eventuali incarichi di rilevatore in indagini effettuate per conto del'ISTAT svolti negli ultimi 10 anni o di
rilevatore o coordinatore nei Censimenti degli anni 2000-2001 e 2010;

13) la conoscenza e la capacitad d’uso dei pitt diffusi strumenti informatici, specificando quali;

14) di essere a conoscenza che l'eventuale incarico delle funzioni di rilevatore costituisce conferimento di
contratto di lavoro autonomeo di natura occasionale;

15) di essere disponibili agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona sia del territorio del Comune di
Grumento Nova per raggiungere i domicili delle unita di rilevazione da intervistare che le sedi in cui si terranno
le riunioni di istruzione o per eventuali altri adempimenti previsti dall'ISTAT;

16} di dare il consenso, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 al trattamento dei propri dati personali con riferimento
al presente bando di selezione, anche attraverso I'inserimento in banche dati e I'elaborazione mediante
procedure informatizzate.

Non sono tenuti, invece, ad allegare alcuna documentazione relativa al requisiti di ammissione e ad alfri
titoli posseduti, i quali si intendono autocertificati nella domanda di ammissione con firma in calce alla stessa. .
Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. del 28.12.2000 n. 445, gualora da controlli
emerga la non veridicitd della dichiarazione resa dal concorrente, ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. n.
445/2000, it medesimo decade dai benefici eventuaimente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base
della dichiarazioni non veritiera. -

Art. 4 ~ RIUNIONI DI FORMAZIONE PER RILEVATORI

Al rilevatori spetta ['obbligo di partecipare alle riunioni di formazione e acquisire le necessarie conoscenze e
abilita attraverso i diversi strumenti formativi che saranno messi a disposizione dall’Istat.

Art. 5 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER TITOLI

Fra coloro che presenteranno domanda, in possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione, sara
redatta una graduatoria sulla base dei titoli di sequito indicati:

. DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE (massimo punti 10):

Diploma (vecchio ordinamento) Diploma (nuovo ordinamenta) Punteggio
36-41 60-69 2

42-47 70-79 4
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48-53 80-89 6

54-57 90-95 8

58-60 96-100 e lode 10

. TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI (massime punti 5):

1) Laurea Triennale (L) o Diploma Universitario di durata triennale (DU) = punti 1;

2) Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM}, Diploma di Laurea (DL ~ vecchio ordinamento) = punti 2;
3) Laurea Triennale in Statistica o in Scienze economiche in Economia e commercio o in discipline economiche
equipollenti = punti 3;

4) Laurea Specialistica in Statistica o Laurea specialistica in Scienze dell'economia o in Scienze
economico/ambientali, Laurea Magistrale in scienze statistiche o0 in scienze economico/ambientali o in scienze
dell’'economia o equipollenti (DL - vecchio ordinamento) = punti 4;

5) Master universitario, Specializzazione post lauream, Dottorato di ricerca = punti 1 per ogni Master.

In caso di possesso di pit lauree, anche se di tipologia differente, ne verra valutata solo una, quella a cui viene
attribuito il punteggio maggiore.

C) INCARICHI PER RILEVAZIONI STATISTICHE ESEGUITE PER CONTO DELL'ISTAT (massimo punti 8):

1) rilevatore o coordinatore al Censimento dell’Agricolftura - anno 2000 e/o anno 2010 = punti 1 per
Censimento;

2) rilevatore o coordinatore al Censimento della Popolazione e delle Abitazioni, dell'Industria e dei Servizi -
anno 2001 = Punti 2;

3) rilevatore o coordinatore per le altre indagini ISTAT svolte negli ultimi 10 anni = punti 0,50 per ciascuna
indagine (fino al massimo di punti 4 e comunque fino al raggiungimento del massimo di punti 8 qualora non
fossero stati assegnati, o assegnati in misura parziale, punti per i precedenti commi 1 e 2).

D) CONOSCENZA E CAPACITA D'USO DEI PIU DIFFUSI STRUMENTI INFORMATICIE
Possesso della Patente Europea del Computer (ECDL) = Punti 3
Attestato di qualifica per i pitt comuni strumenti informatici = Punti 2

A parita di punti, la collocazione in graduatoria, sara determinata prioritariamente da:

* maggiori esperienze nelle indagini statistiche di cui al punto C;

* possesso della patente europea def computer;

* maggior titoli di studio,
In caso di ulteriore parita, sara preferito il candidato pili giovane di etd cosi come previsto dail‘art. 3, camma
7, della Legge 127/97, come modificato dall’art. 2, comma 9 della Legge 191/98.

E) RESIDENZA NEL COMUNE DI CENSIMENTO Punti 3
Art. 6 - VERIFICA DEI REQUISITI D'ACCESSO E DEI TITOLI,

Per i candidati utilmente collocati in graduatoria, prima del conferimento dellincarico, sara accertato il possesso
dei requisiti d'accesso e dei titoli dichiarati nella domanda di ammissione;

I candidati in possesso di titoli di studio conseguiti all'estero saranno ammessi aila selezione purcheé tali titoli
siano stati equiparati ai titoll italiani con le modalita prescritte dalla iegge alla data di scadenza del termine per
la presentazione delle domande dj partecipazione alla seiezione.

Art. 7 - VALIDITA’ E SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA

La graduatoria sard approvata con Determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo, pubblicata
all'Atbo Pretorio del Comune di Grumento Nova, ed avra validita per la sola selezione di cui trattasi. I primi
quattro aspiranti, utilmente collocati in graduatoria, saranno dichiarati vincitori della selezione e agli stessi sara
conferito lincarico di rilevatore.

In caso di mancata accettazione dell'incarico, entro i termini che saranno previsti nella comunicazione dell’esito
delle selezione, il rilevatore sarad escluse dalla procedura e si procedera ad interpellare gli idonei, sempre
secondo 'ordine in graduatoria.

Se nel corso delle varie fasi censuarie, si riscontrassera, rilevatori che non svolgano correttamente il lavoro e/o
non rispettino i tempi di consegna dei questionari o adottino comportamenti che possono arrecare comunque
pregiudizio al buon andamento della rilevazione o all'immagine dell’Ente, dopa due richiami scritti, saranno
prontamente rimossi dall'incarico, a insindacabile giudizio del Responsabile del Servizio su proposta del
Responsabile dell'Ufficic Comunale di Censimento e sostituiti dai successivi rilevatori disponibili, seguendo
l'ordine della graduatoria.

Lo scorrimento della graduatoria e la sostituzione sar3 adottata anche durante le operazioni censuarie nel caso
di rinuncia all'incarico da parte del rilevatore.
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Art. B - COMPENSI E NATURA DEL CONTRATTO

1 compensi e le modalita di svolgimento dell’incarico sono stabiliti dalle leggi, regolamenti e circolari di settore,
in ragione dei questionari compilati e valutati positivamente dall'ISTAT.

L'incarico di rilevatore ha natura di contratto di lavoro autonomo di natura occasionale.

La mancata esecuzione dell'incarico non dara diritto ad alcun compenso, come pure linterruzione dello stesso.
Ii tal caso saranno remunerati solo | questionari regolarmente compilati e consegnati e comunque sempre dopo
i"accredito dei fondi da parte dell'ISTAT.

Ai rilevatori sara corrisposto un compenso lordo, commisurato al numero ed al tipo dei questionari riconosciuti
regolari, secondo i parametri previsti dalla normativa sul Censimento. Il compenso sara soggetto alie trattenute
dovute in base alle Leggi vigenti.

L'importo da corrispondere sard onnhicomprensivo di gualsiasi spesa sostenuta dai rilevatori per lo svolgimento
deHa loro attivita di rilevazione sul territorio e per la formazione. Non saranno accettate richieste di rimborso di
qualsiasi natura.

1l pagamento della prestazione, avverrd non appena it Comune di Grumento Nova, ricevera dall'ISTAT il
compenso per l'indagine assegnata. Tale compenso sard erogato dall'Istituto di Statistica a seguito del controllo
quali/quantitativo dei modelli compilati.

Le prestazioni dei rilevatori sono coperte da un‘assicurazione contro gli infortuni connessi con le operazioni di
rilevaziane, stipulata dall'ISTAT.

Art. 9 - INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (Art. 13 del D. Lgs. 30/06/2003
n. 196)

Tutti | dati personaii forniti dai candidati saranno trattati ai sensi della vigente normativa in materia di privacy,
esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi.

Art. 10 - INFORMAZIONI FINALI

Il Comune di Grumento Nova garantisce paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per Faccesso al lavoro ed
il trattamento sul favoro.

La comunicazione di avvio del procedimento ai sensi dell’art. 7 delia legge 241/1990 si intende anticipata e
sostituita dal presente Avviso di selezione e dall’atto di adesione alla stessa da parte del candidato, attraverso
la sua domanda di partecipazione.

Ai sensi degli articoli 4 e 5 della citata legge 241/1990, I'unitd organizzativa incaricata di svolgere la presente
selezione é la Commissione Comunale per il Censimento presieduta dalla Responsabile dell’'Ufficio Comunale di
Censimento Sig.ra PASCARELLI Maria Donata

Per tutti i chiarimenti & possibile rivolgersi alla Sig.ra PASCARELLI Maria Donata presso I'Ufficio
Demografico del Comune di Grumento Nova - Piazza Sandro Pertini n. 1 - Tel 097565044 - Fax
097565073 - email: donata.pascarelli@rete.basilicata.it

Grumento Nova, i Zg/OC?/QO i

LL'UCC
ARELLI
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