ALLEGATO-A

Al Comune di Grumento Nova
Piazza Sandro Pertini n° 1
85050 GRUMENTO NOVA (P2)
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CHIEDE

Di essere ammesso al concorso pubblico per esami per la copertura di un posto DI OPERAIO
ESECUTORE - CAT. B1, DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dalla
vigente normativa nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76, d.P.R. 445 del 28
dicembre 2000 quanto segue:

« il cognome e il nome

« la data e il luogo di nascita;

« Il codice fiscale;

« Comune di residenza e relativo indirizzo, domicilio o recapito, se diverso dalla residenza,
presso il quale desidera siano trasmesse le comunicazioni relative al concorso, con l'indicazione
del numero di codice di avviamento postale, nonché I'eventuale recapito telefonico. Si fa
presente che eventuali variazioni di indirizzo, dovranno essere tempestivamente comunicate.
In caso contrario e per tutte le conseguenze connesse alla mancata comunicazione della
variazione di indirizzo I’Amministrazione & sollevata da qualsiasi responsabilita;

* il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2 del presente bando;

* la veridicita di quanto dichiarato nel curriculum presentato in allegato alla domanda e la
disponibilita a formalmente documentare quanto dichiarato nello stesso;

« il titolo di studio posseduto, specificando I’istituto presso cui e stato conseguito e la
votazione ottenuta;

« il possesso dei requisiti che danno diritto di precedenza o preferenza alla nomina a parita di
punteggio art, 5, comma 4 e 5 DPR 487/94;

* per i portatori di handicap, I’indicazione della necessita, in relazione al proprio handicap, di
eventuali tempi aggiuntivi e/o ausili specifici per lo svolgimento delle prove, ai sensi
dell’art.20, comma 2, legge 104/92 e art. 16 legge 68/99;

« di accettare tutte le disposizioni contenute nel presente bando;

« di essere a conoscenza che prima della stipula del contratto individuale di lavoro e prima
della immissione in servizio, sara sottoposto agli accertamenti di cui al d.lgs. 81/2008.

- di accettare incondizionatamente quanto previsto dal presente bando;



- di acconsentire al trattamento dei propri dati personali per le finalita legate all’espletamento
della procedura concorsuale (ivi compresa la pubblicazione all’albo e su internet delle
risultanze delle prove e della graduatoria finale di merito);

- di essere consapevole della veridicita di quanto dichiarato e a conoscenza delle sanzioni penali
previste ex artt. 5 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci.

Consapevole che le informazioni rese, relative a stati, fatti e qualita personali saranno utilizzate
per quanto strettamente necessario al procedimento cui si riferisce la presente dichiarazione (ai
sensi del D.Lgs. n. 101/2018), autorizza I’utilizzo medesimo per i fini suddetti.

Si allega originale tassa concorso e in copia il documento d’identita.

N.B. | portatori di handicap che necessitano di tempi aggiuntivi o ausili ai sensi dell’art. 20, I.
104 del 1992, devono farne richiesta nella domanda, allegando apposita certificazione medica.



ALLEGATO B)

TITOLI DIPREFERENZA E PRECEDENZA (art. 5, comma 4, del d.P.R. 9.5.1994, n. 487)

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parita di merito e a parita
di titoli sono appresso elencate. A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i
capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell’amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza e determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c¢) dal minore di eta.



